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=> MEDIATEUR SPORTIF (H/F) 
 
Le médiateur sportif est directement rattaché à la Direction de la Jeunesse et des Sports (DJS) et dépend du 

pôle Education, Enfance, Jeunesse et Sports (EEJS).  

 

MISSION 
Participer à la mise en oeuvre de la politique sportive définie par la collectivité. Concevoir, animer et encadrer 

des activités sportives auprès de publics diversifiés, dans un environnement sécurisé. 

 

ACTIVITES 
Encadrer et animer des activités sportives. Organiser et mettre en oeuvre des manifestations sportives. 

Promouvoir auprès des habitants les pratiques sportives développées par les clubs d’Aubervilliers. Faciliter 

l’accès des jeunes dans les clubs sportifs de la commune. 

Accueillir les publics. Surveiller et sécuriser les activités et les équipements. 

Participer à des réunions d’équipe, de jeunes et préparer les séances d’animation sportives 

Veille sectorielle et juridique. Assurer la médiation dans les quartiers sensibles 

 

CAPACITES ET CONNAISSANCES 
• Connaissance du milieu sportif 

• Techniques d’écoute active, de communication et d’observation 

• Dialoguer avec les jeunes et les partenaires 

• Adapter son temps de travail  

• Techniques d’animation de groupes 

• Initier et concevoir des manifestations sportives 

• Situer sa fonction et son rôle dans un établissement, un service, une équipe pluridisciplinaire.  

 

PROFIL 
• BAFA, Brevet d’Etat ou Diplôme d’Etat exigé 

• Expérience dans la pratique sportive 

• Sens de la médiation 

• Bon relationnel  

• Sens du travail en équipe 

• Disponibilité et ponctualité 

 

CONDITIONS DU POSTE 
• Durée : 1 à 3 ans 

• Temps complet 

• Horaires et jours de travail variables en fonction des programmes sportifs 

• Permis B 

 

Profil de poste  -  Emploi  d’avenir 


